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AUSTIN COMMUNITY FOUNDATION
Austin Community Foundation (ACF) moviliza ideas y recursos para fortalecer el Centro de Texas.

ACF se enfoca en cerrar la brecha de oportunidades en el Centro de Texas mediante el avance de la movilidad
economica y la asequibilidad de la vivienda. Se utilizan diversas herramientas: datos, convocatorias y fondos
filantropicos, para implementar esta estrategia. Desde 1977, ACF ha otorgado mas de 600 millones de ddlares a
organizaciones sin fines de lucro en toda la region.

NUESTRA ENFOQUE

Informar. Realizamos investigaciones para comprender las areas
de mayor necesidad y fomentar conexiones profundas con las
organizaciones sin fines de lucro que estan mejor equipadas para
abordar los desafios de Austin.

Invitar. Reunimos personas, recursos e ideas para nutrir nuestra

Austin Community vision compartida para Austin y el Centro de Texas.
FOUNDATION
Invertir. Desarrollamos un impacto colectivo mediante inversiones

filantropicas que ayudan a dar forma al futuro de Austin.

FONDO DE IMPACTO HISPANO

El Fondo de Impacto Hispano (Hispanic Impact Fund) es un programa
insignia de la Austin Community Foundation. Nuestro enfoque esta en
reducir la brecha de riqueza racial mediante el avance de la oportunidad
econdmica para las familias latinas en el Centro de Texas. Hacemos esto como un colectivo de filantropia individual,
como fundacion y de manera corporativa, apoyando el acceso a las organizaciones sin fines de lucro que sirven

a los latinos en nuestra region, y trabajando en cuatro areas estratégicas de impacto: educacion infantil temprana,
salud y bienestar, habilidades laborales y emprendimiento, y desarrollo de liderazgo.

Desde el ano 2017, el Fondo de Impacto Hispano ha otorgado 67 subvenciones por un total de mas de
2 millones de ddlares a 52 organizaciones sin fines de lucro dirigidas por latinos y que sirven a latinos,
trabajando incansablemente para elevar y empoderar a nuestra comunidad latina.

HITOS CLAVE

Informes y Educacion: Incluyendo esta publicacion, hemos publicado tres informes informativos y hemos
organizado numerosos programas educativos para promover la comprension de las contribuciones de los
latinos a nuestra sociedad y los desafios que enfrentan.

Eventos y Celebraciones: Hemos celebrado la vitalidad de la cultura latina a través de eventos como Somos
Austin, y Mondlogos y Didlogos Latinos.

Respuesta al COVID-19: El Fondo de Impacto Hispano otorgd 70,000 ddlares en subvenciones de respuesta
rapida en el afo 2020. Los desafios traidos por la pandemia informaron nuestras futuras estrategias, enfatizando
la importancia de fondos de subvencidn sin restricciones y a largo plazo, asi como la participacion de las voces
de las organizaciones sin fines de lucro durante nuestra labor.

Compromiso Comunitario: Estamos orgullosos de haber involucrado a casi 200 miembros de la comunidad
en nuestro proceso de subvenciones lideradas por la comunidad. Su sabiduria colectiva y diversas perspectivas
son esenciales para guiar decisiones de financiamiento equitativas que reflejan las necesidades y aspiraciones
de los latinos en el Centro de Texas.

Puedes aprender mas sobre nuestro impacto colectivo en:


http://austincf.org/hispanicimpactfund 

Austin Achieve Public Schoo/s; beneficiario de subvenciohes 2023

METODOLOGIA

Este informe fue desarrollado en colaboracion con el programa CONNECT Fellows del centro, RGK Center for
Philanthropy and Community Service, con el apoyo de Catalina Vasquez. El centro, RGK Center esta ubicado en la
escuela, LBJ School of Public Affairs de la Universidad de Texas en Austin. Los datos que aparecen en este informe
son de acceso publico a través de la Oficina del Censo de los Estados Unidos, la Encuesta Comunitaria Americana,
la Encuesta Comunitaria de Indicadores de Sostenibilidad del Area de Austin (A2SI), Prosperity Now, bases de datos
gubernamentales, Predictive Datalab y otros institutos de investigacion confiables.

Una lista completa de fuentes de informacion esta disponible al final de este informe en las paginas 16 y 17.

CONSIDERACIONES GEOGRAFICAS

A menos que se indique lo contrario, el area

geografica cubierta en este informe incluye la

region del Centro de Texas, que describe los

condados de Bastrop, Burnet, Caldwell, Hays, Travis y

Williamson. Se incluy6 datos a nivel nacional y estatal

para proporcionar un analisis comparativo; otras @ Marble

ubicaciones geograficas se especifican segun Falls

sea necesario. PS Round Rock

NOTA SOBRE TERMINOLOGIA

En los Estados Unidos, hay una discusidon compleja sobre

el uso de los términos “Hispano,” “Latino,” “Latinx” y “Latine” @ Austin
para las personas de ascendencia latinoamericana. Ademas,

si naciste en Texas, hay otro identificador: “Tejano.”

. - , , Bast
Aungue muchos latinos se identifican segun su pais de San Marcos @ @ Bastrop

origen, es necesario medir una experiencia compartida,

como destacaremos en este informe. Segun el Pew

Research Center, el término “Hispano” fue utilizado por

el gobierno de los EE.UU. en los afios 70 después de que @ Lockhart
los grupos organizados de mexicoamericanos y otros grupos

de habla hispana exigieran al gobierno federal que recopilara

oficialmente datos sobre las poblaciones de habla hispana. El término

“Latino” fue utilizado por primera vez por el gobierno federal en

los afios 90 cuando muchos grupos latinos sefalaron que el término

“Hispano” abrazaba la colonizacion espanola de las Américas.

Los términos “Latinx” y “Latine” han emergido como los nuevos identificadores pan-étnicos, ganando popularidad
desde el anho 2016, particularmente entre las generaciones mas jovenes. Estos términos son valorados por su
neutralidad de género e inclusividad.

Todos estos términos son validos porque representan personas y experiencias reales a través de multiples
generaciones. Cada término es utilizado tanto por individuos como por instituciones para identificar y recopilar
datos relacionados con las personas dentro de nuestra comunidad. Para los fines de este informe, los términos
“Hispano” y “Latino” se usan de manera intercambiable.



INTRODUCCION

Este informe amplia el informe de Austin Community Foundation publicado en el 2021, Construyendo un Texas
Central Prospero: Avanzando los Futuros Latinos, y proporciona un marco basado en datos para que la Fundacion
comprenda los principios clave para construir la movilidad econdémica,* especificamente dentro de la poblacion
latina en el Centro de Texas.

Segun la Oficina del Censo de los EE.UU., los latinos se convirtieron en el grupo demografico mas grande
en Texas en el ano 2022, representando el 40.2% de la poblaciéon del estado. Como el grupo demografico de
mas rapido crecimiento en el Centro de Texas, los latinos son clave para dar forma al futuro de la region. Asegurar
la movilidad econdmica para la comunidad latina requiere un enfoque integral que incluya fuentes de empleo
estables, educacion de calidad y acceso a servicios basicos. Aunque ha habido mejoras en las tasas de graduacion
de secundaria, empleo y propiedad de vivienda entre los latinos, persisten desafios significativos. Estos incluyen

las tasas mas altas de poblacidon no asegurada de cualquier grupo demografico, menores tasas de graduacion en
instituciones de educacion superior de cuatro afios y una subrepresentacion en puestos de liderazgo, limitando las
oportunidades econdmicas en carreras de alta demanda y salarios altos.

Este informe subraya la necesidad de abordar estos desafios para aprovechar plenamente el potencial de la
comunidad latina y fomentar un crecimiento econdémico inclusivo. Al priorizar la creacion de empleos en sectores de
alto crecimiento, mejorar el éxito educativo, mejorar el acceso a la salud y asegurar viviendas asequibles para los
latinos, los residentes del Centro de Texas pueden promover la movilidad econdémica y mejorar la calidad de vida de
todos los residentes.

El informe examina los indicadores clave de la movilidad econdmica para los latinos en el Centro de Texas a través
de cuatro areas criticas:

0]

EDUCACION INFANTIL SALUD Y HABILIDADES DESARROLLO DE
TEMPRANA BIENESTAR LABORALES Y LIDERAZGO
EMPRENDIMIENTO

Con Mi MADRE, beneficiario de subvenciones 2024




RESUMEN
EMOGRAFICO

La poblacion latina en el Centro de Texas no solo esta
creciendo, sino que esta convirtiéndose en una parte
aun mas significativa de la demografia en general.
Comprender a la poblaciéon de nuestra regién es un
paso crucial hacia el aseguramiento de la movilidad
ascendente para los latinos en el Centro de Texas.

<7

Porcentaje de poblacion hispana
en los condados del Centro de
Texas - 20221

54%
Los latinos lideraron el aumento poblacional en la
CALDWELL regidn del Centro de Texas entre los afios 2012
y 2022, creciendo en casi 79,100 personas—un
40% aumento de mas del 31%.?

A partir del afio 2022, los latinos son el grupo
demografico mas grande en el estado de Texas.®

BASTROP

40% Se espera que para el afio 2040, los latinos

HAYS

constituyan la mayoria de la poblacion de nuestro
estado.*

35(y Los latinos constituyen el 43% de la poblacion
(Y mas joven en el Centro de Texas.®
TRAVIS
26% .
Lugar de nacimiento para los
WILLIAMSON latinos del Centro de Texas®

il

BURNET

NACIDOS EN LOS
ESTADOS UNIDOS 76%

NACIDOS FUERA DE LOS
ESTADOS UNIDOS

no ciudadanos americanos

.SABIAS ESTO?

Casila mitad de
todos los estudiantes
de las escuelas publicas del

Centro de Texas son latinos.’

NACIDOS FUERA DE LOS

ESTADOS UNIDOS
ciudadanos naturalizados



MOVILIDAD ECONOMIC

La movilidad econdmica se refiere a la capacidad de una persona para mejorar su estatus econémico a lo largo
de su vida. Las areas estratégicas del Fondo de Impacto Hispano—educacion infantil temprana, salud y bienestar,
habilidades laborales y emprendimiento, y desarrollo del liderazgo—fueron cuidadosamente seleccionadas como
los pilares clave para avanzar en la movilidad econdmica de los latinos en el Centro de Texas. Ademas, Austin
Community Foundation esta comprometida con desarrollar la riqueza generacional* y los mecanismos a través

de los cuales los individuos, familias y comunidades reunen los recursos que los moveran hacia el bienestar
economico, tanto ahora como en los proximos anos. Esta seccion ofrece una vision general de la actual brecha de
riqgueza racial* en el Centro de Texas.

TASA DE POBREZA

La tasa de pobreza* es un indicador crucial de la movilidad econdmica porque refleja directamente el grado en

que las personas y las familias pueden satisfacer sus necesidades basicas y mantener una vida estable. Las altas
tasas de pobreza indican que muchas personas carecen de acceso a recursos esenciales como alimentos, vivienda,
atencion médica y educacion, que son fundamentales para mantener el bienestar y la seguridad econémica.* Vivir
en pobreza puede conducir a malos resultados de salud, menor nivel educativo y oportunidades laborales limitadas,
perpetuando un ciclo de dificultades econdmicas.

Tasa de pobreza por grupo
demografico en el Centro de Texas®

Tasa de Pobreza L 1SPANOS 14.8%
Nacional vs. Texas?® .
familias con nifios 16.4%
16'8% hogar con una mujer 36.1%
como jefe de familia .24
AFROAMERICANOS - 16.1%
+
familias con nifios 15.4%
) hogar con una mujer 28.8%

como jefe de familia

ASIATICOS . 9.5%

+

familias con nifios 4.3%

hogar con una mujer 17.5%

famﬂias hispanas como jefe de familia

con jefa de hogar ANGLOSAJONES 9%

vive por debajo familias con nifos 8.2%

del umbral de oo Jefo o familia 25.8%
pobreza federal.’



EN EL AREA DEL Centro de Texas...

/ La tasa de pobreza de los jovenes latinos es del 19.4%, casi el doble que la tasa de pobreza de los jovenes
blancos en el Centro de Texas."

/ La tasa de pobreza de activos liquidos* para los hogares latinos es casi tres veces mayor que la de los hogares
blancos. Una familia vive en pobreza de activos liquidos si no tiene suficiente dinero o activos para reemplazar
tres meses de gastos basicos en caso de una pérdida repentina de empleo, emergencia médica u otra dificultad
financiera.”

/ El 40% de la poblacion latina del Centro de Texas esta sub-bancarizada* o no bancarizada,* lo que los deja
vulnerables a gastos ocultos, préstamos depredadores y pobreza ciclica.'®

ﬁ Otros indicadores de desigualdades de riqueza raciales™ ﬁ

Mediana del Ingreso de los Hogares Tasa de Pobreza de Activos Liquidos
HISPANOS HISPANOS

$68,258 O

AFROAMERICANOS AFROAMERICANOS

$61,272 44%

ASIATICOS ASIATICOS

$109,961 18%

ANGLOSAJONES ANGLOSAJONES

17%

47%

$89,886

N B Y,

Las tasas de propiedad de vivienda* son un
vivienda permite a los individuos y familias - A‘
financiero en tiempos de dificultades econdmicas

LA PROPIEDAD DE VIVIENDA Propiedad de vivienda'
indicador significativo de la movilidad econémica
por varias razones. Ser propietario de una
construir riqueza a lo largo del tiempo mediante ‘ o 61.7%
la acumulacién de capital en la vivienda.* Este 57.5 A)
patrimonio puede servir como un colchdn 50.9%
°f ultade 44.2%
y puede utilizarse para otras inversiones, como la
educacion o emprendimientos.

Ademas, las tasas mas altas de propiedad de
vivienda generalmente indican una economia

mas saludable y estable, donde los individuos
tienen los medios para invertir en su futuro y
contribuir al desarrollo comunitario. Este vinculo
entre la propiedad de vivienda y la estabilidad
economica subraya la importancia de las politicas
que promuevan oportunidades de propiedad de HISPANOS AFROAME- ASIATICOS ANGLOSA-
vivienda asequibles. RICANOS JONES




EDUCACION
INFANTILTEMPRANA

Un nifio preparado para el jardin de nifos preescolar tiene entre cuatro y cinco veces mas probabilidades de
aprobar las evaluaciones de lectura y matematicas de Texas en tercer grado.'® Centrar la atencion en los nifos
mas pequefos de nuestra comunidad puede mejorar los resultados educativos en los afnos venideros. Ademas,
el acceso a cuidado infantil de calidad y a educacion temprana es crucial para sentar una base sdlida para el
éxito académico futuro. El Fondo de Impacto Hispano invierte en organizaciones que brindan acceso a educacion
preescolar de alta calidad y asequible a partir de los 3 afios, construyendo una ruta de la cuna a la carrera
profesional para las familias latinas.

Porcentaje de ninos
latinos elegibles inscritos .
en escuelas prescolares
publicas 3 y 4"7
10%

PREESCO-
LAR 3

68%

PREESCO-
LAR 4

La asistencia a al jardin de nifios
prescolar es un factor determinante
importante para la preparacion para
el jardin de nifios, ya que ayuda a los
ninos a desarrollar una amplia gama de
habilidades que los prepararan tanto
para la escuela como para la vida.

/ Los estudiantes en familias de habla hispana que estan aprendiendo inglés ademas de desarrollar su lengua
materna (bilinglies emergentes®) asisten a jardin de nifos preescolar 4 en tasas mas altas que los estudiantes
qgue no son bilinglies emergentes.'

/ Los estudiantes bilinglies emergentes que asisten a jardin de nifios preescolar 4 tienen el doble de
probabilidades de estar preparados para el jardin de ninos que sus companeros que no asistieron a jardin de
ninos prescolar. También tienen mas probabilidades de estar listos para el jardin de nifios que sus companeros
no bilinglies emergentes.'

/ En una variedad de evaluaciones, menos del 40% de los estudiantes latinos de bajos ingresos estan listos para
el jardin de nifios. Ese porcentaje asciende a alrededor del 50% para los estudiantes hispanos que no son de
bajos ingresos.?°

Todos Juntos Learning Center, beneficiario de subvenciones 2024




SALUDY
IENESTAR

El acceso a atencidn médica preventiva y asequible es esencial para ayudar a las familias latinas a evitar crisis
de salud inesperadas v la ruina financiera que puede acompanarlas. Enfatizar el cuidado preventivo, la educacion
en salud culturalmente competente y el acceso a servicios de salud mental y fisica de calidad puede mejorar
significativamente los resultados de salud y la movilidad econdmica para la comunidad latina.

1 de cada 4 hispanos que trabajan en el Centro de Adultos que reciben tratamiento

Texas no tienen cobertura de seguro de salud.? después de ser diagnosticados
El 21.2% de los latinos de todas las edades no con trastornos de salud mental o
tienen seguro médico, aproximadamente el doble . 25

que otros grupos demograficos: 10.7% de los abuso de sustancias

blancos y 12.2% de los afroamericanos en el Centro

de Texas.?? 37.6%

En el ano 2022, los adultos hispanos en Texas

tenian un 76% mas de probabilidades que los
adultos blancos no hispanos de ser diagnosticados
con diabetes.?® ZS‘V
Latinas tienen una tasa de natalidad adolescente 22.4% 0
del 35%, en comparacion con el 8.9% de las
adolescentes blancas y el 39% de las
adolescentes afroamericanas.?
de los latinos
desempleados no cuentan con

cobertura seguro de salud.?® HISPANOS ~ AFROAME-  ANGLOSA-
RICANOS JONES

Barreras para la atencion de latinos con enfermedad renal créonica?

En un estudio piloto realizado por la Facultad de Medicina Dell de la Universidad de Texas en Austin, los
latinos del Centro de Texas con enfermedad renal temprana informaron las siguientes barreras para la
atencion médica:

Miedo al rechazo debido al estatus migratorio

Falta de conocimiento sobre donde ir o como navegar el sistema

Conseguir una cita es demasiado dificil; no hay suficientes médicos o el tiempo de
espera es demasiado largo

Los horarios de trabajo y el miedo a faltar al trabajo dificultan la participacion en com-
portamientos saludables o visitas al médico

Los hombres pueden pensar que existe un estigma asociado con ir al médico
La presion financiera es alta




HABILIDADES LABORALI
Y EMPRENDIMIENTO

A nivel regional, el Centro de Texas esta experimentando un fuerte crecimiento econdmico y prosperidad. Sin
embargo, muchos latinos siguen confinados a ingresos minimos, acelerando la brecha de riqueza racial. La

fuerza laboral del Centro de Texas esta creciendo rapidamente para satisfacer las demandas de la expansion
significativa de nuestra economia local. Esta sinergia entre la expansion de la fuerza laboral y el crecimiento
economico posiciona a la regiéon como un vibrante centro de oportunidades laborales y actividad econdmica. El
Fondo de Impacto Hispano tiene como objetivo garantizar que los latinos en edad de trabajar estén equipados con
las habilidades necesarias para obtener empleos de alta demanda y altos salarios con oportunidades de avance
economico. También se pone un énfasis adicional en apoyar a los emprendedores latinos para que adquieran los
conocimientos y habilidades necesarios para expandir sus negocios.

Los sectores profesionales

mas comunes por raza/ AFROAME- ) ANGLOSA-
etnia en el 202128 HISPANOS RICANOS ASIATICOS JONES
glép;errt\ggor, negocios, ciencia y puestos en 33.1% 37.5% 71.1% 52.6%
Puestos de servicio 20.5% 17.5% 9% 12.9%
Ventas y puestos de oficina 20.6% 25.2% 12.9% 21%
Puestos en recursos naturales,

construccion, y mantenimiento 13.7% 4.2% 1.2% 6.6%
Puestos en produccion, transporte, y 12.2% 15.6% 5.7% 6.9%

mudanzas materiales

Los latinos constituyen aproximadamente un tercio de
la fuerza laboral remunerada en el Centro de Texas.?®

Casi el 75% de los latinos estan en la fuerza laboral
remunerada, en comparacion con el 70% de los
blancos y el 71% de los afroamericanos en el Centro
de Texas.*®

El 4.3% de la fuerza laboral del sector privado en

el Centro de Texas esta empleada por empresas
propiedad de latinos, en comparacion con el 2.3% a
nivel nacional.®’

El salario promedio de los empleados de empresas
propiedad de latinos en la region del Centro de
Texas es de $37,000 por afio, en comparacion con
$60,000 para empleados de empresas propiedad de
blancos.??

Los latinos constituyen el 31% de la fuerza laboral de Austin, mientras que

solo el 9.1% de las empresas empleadoras* son propiedad de latinos.>?



ISR ® DESARROLLO
et A DE LIDERAZGO

El liderazgo latino es importante. Aunque los latinos en el Centro de Texas representan un tercio de la poblacion,
no estan proporcionalmente reflejados en cargos clave de liderazgo en todos los sectores. Apoyar el avance del
liderazgo latino y crear rutas para jovenes, talentos emergentes vy lideres latinos establecidos es fundamental para
construir un Centro de Texas mas prospero. Si bien los datos especificos sobre liderazgo en la region del Centro
de Texas son dificiles de encontrar, vale la pena considerar estas cifras nacionales y estatales mientras intentamos
mover la aguja en nuestra comunidad local.

. @
REPRESENTACION EN EL SECTOR CORPORATIVO L)
En los ultimos cuatro anos, la representacion latina en las juntas
corporativas ha aumentado en un 1.85%, pasando del 3.2% al
5.05%.%* A pesar de estos avances, los latinos siguen siendo el
grupo demografico mas subrepresentado en las juntas corporativas,
una brecha preocupante, dado su creciente poder en la economia
de EE. UU., con una produccion economica total de $3.7 billones.®® Mientras que se ha
Mientras que las latinas ocupan el 4.9% de los puestos corporativos logrado progreso dentro

de nivel inicial, este numero se reduce al 3.3% en el nivel gerencial

y al 2% para los roles de liderazgo superior.®® de las mesas directivas,

los latinos solamente

REPRESENTACION EN EL SECTOR PUBLICO representan el de los
En el afio 2023, el 24% de los legisladores en la Legislatura de Texas CEQO’s corporativos en
se identificaron como latinos.®® Si la Legislatura de Texas reflejara los Estados Unidos.3’

proporcionalmente la poblacion de Texas, el 40% de los legisladores
serian latinos.

En 184 afios, ha habido dos alcaldes latinos de Austin. El mas reciente, Gus Garcia, sirvio de 2001 a 2003.%°

De los diez asientos en total, tres latinos formaran parte del Concejo Municipal de la Ciudad de Austin en el
afo 2025.

De los diez distritos escolares mas grandes del Centro de Texas, dos estan dirigidos por
superintendentes latinos.

REPRESENTACION EN EL SECTOR DE LAS ORGANIZACIONES SIN
FINES DE LUCRO

Menos del 15% de las A nivel nacional, el 78% de En los Estados Unidos, el 22%
organizaciones sin fines de lucro los miembros de las mesas de las organizaciones sin fines
de Austin mas grandes tienen directivas se identifican como de lucro reportan que tienen
CEOs que se identifican personas blancas.* cero personas de color en

como latinos.*° sus mesas directivas.*?




12

LOGROS
EDUCATIVO:!

La educacion juega un papel central en dotar a los estudiantes con las habilidades y recursos necesarios
para competir en el mercado laboral actual. Las investigaciones indican que la educacion superior mejora
significativamente la movilidad social y econdémica, demostrando que los graduados universitarios tienen mas
probabilidades de ganar ingresos mas altos, votar, ser voluntarios y llevar vidas mas saludables.

Tendencias en el logro educativo de los latinos en el Centro de Texas*®

o o (5000 230

25%

20% -
15% -
10% -
5% - I

MENOS QUE GRADUADO DE UN POCO DE LICENCIATURA MAESTRIA O

UN DIPLOMA PREPARATORIA COLEGIO O ESTUDIOS DE
DE EDUCACION O EQUIVALENTE UNA CARRERA POSGRADO
PREPARATORIA TECNICA

Los estudiantes bilinglies emergentes de secundaria tienen la mitad de las
probabilidades de inscribirse en una escuela de educacion superior, en
comparacion con los estudiantes que solo hablan inglés.**

Las latinas estan superando a los latinos en inscripcion en educacion superior:

37% frente al 25% para estudiantes de bajos ingresos y 53% frente al 49%
para estudiantes que no califican como parte de familias de bajos ingresos.*®
Esta brecha se mantiene cuando se consideran las tasas de persistencia* y
graduacion en educacion superior.

..de las latinas que no califican como parte de familias de bajos
ingresos estan completando oportunidades de educacion superior.
Esta es una tasa mds alta que las tasas de tanto las latinas de bajos
ingresos como los latinos en general.*
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Los estudios muestran que los estudiantes latinos que se inscriben en educacion
superior ahora tienen mas probabilidades de permanecer y graduarse.

INSCRIPCION
POST SECUNDARIA

PERSISTENCIA
POST SECUNDARIA

GRADUACION
POST SECUNDARIA

Disminuyé

6.7%*

Incremento

9.9%%

Incremento

6.4%"*

| I I | I I I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

IDIOMA HABLADO EN CASAS®°

o
40% Habla ?o(r)lf)menos
algo de espanol

Habla ingles

El 21% informa tener un nivel de inglés menor a
“muy bueno.”

USO DE COMPUTADORAS E INTERNET?!

Cada vez mas, las tareas diarias necesarias para cumplir con
los requisitos de trabajo, escuela, inscripcion en beneficios

y otras funciones basicas requieren acceso a computadoras
y conexion a Internet. Esto se hizo evidente durante la
pandemia de COVID-19. En el Centro de Texas...

| | I |
70% 80% 90% 100%

VIDA

AMILIAR

\ — J

95% de

las familias
latinas tiene una
computadora.

A
@

87% de las

familias latinas tiene
suscripcion a un

servicio de internet
de banda ancha.
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PROGRESOS Y
OPORTUNIDAD

PROGRESOS

/

Los ninos bilinglies emergentes tienen mas probabilidades de estar

listos para el jardin de nifios que los ninos que solo hablan inglés, lo que
demuestra el increible potencial de la juventud de habla hispana. Se debe
prestar atencion a estos estudiantes mientras avanzan por la via de jardin
de nifios al doceavo grado, donde histéricamente se han

quedado rezagados.

La juventud latina esta demostrando grandes avances en el ambito del logro
educativo: graduacion de secundaria, persistencia universitaria y finalizacion universitaria.

Ha habido un aumento constante en la obtencion de titulos de licenciatura y maestria para los latinos
en los ultimos diez anos.

Desde nuestro ultimo informe en el afio 2021, los latinos han experimentado una disminucion en las
tasas de pobreza de activos liquidos y un aumento en la propiedad de viviendas, sefales de progreso
en el desarrollo de riqueza.

El porcentaje de hogares latinos sin patrimonio neto en el Centro de Texas ha bajado del 27% al 18%
en los Ultimos cuatro afios, otro indicador positivo del avance econémico.®?

OPORTUNIDADES

/

Las latinas, en particular, enfrentan barreras econdmicas asombrosas. Si
bien superan a los latinos en inscripcion, persistencia y finalizacion de
educacion superior, aun ganan 52 centavos por cada ddlar que ganan los
hombres blancos no hispanos y pierden casi $1.2 millones en ganancias
durante su vida.5®

Los datos locales en varias areas siguen siendo limitados. Investigaciones
adicionales sobre empresas propiedad de latinos, representacion local de
latinos en puestos de liderazgo y representacion en industrias de altos salarios como tecnologia y
salud fortalecerian el panorama general del éxito latino en nuestra region.

Los latinos en el Centro de Texas tienen $12.4 mil millones de ddlares en poder adquisitivo,®* lo que los
convierte en una parte significativa de nuestra economia local.

El porcentaje de latinos sin seguro médico sigue siendo alto, lo que indica una oportunidad significativa
para aumentar los esfuerzos de inscripcion en servicios de salud.

Las crecientes poblaciones de latinos en los seis condados del Centro de Texas requieren atencion e
infraestructura adicionales.

Los jovenes latinos estan quedando atras de sus pares latinas en los resultados educativos. Se debe
considerar una inversion especifica en este grupo demografico.




yLOSARIO

Movilidad econdmica: la capacidad de una persona para mejorar su estatus econdmico a lo largo de su vida.

Seguridad econdmica: la capacidad de individuos, hogares y comunidades para satisfacer sus necesidades
basicas y esenciales de manera sostenible.

Bilingiie emergente: un término para jovenes que estan desarrollando su lengua materna mientras aprenden
un idioma adicional.

Empresa empleadora: un negocio que emplea al menos a una persona ademas del propietario.

Capital en la vivienda: |a diferencia entre el valor de mercado actual de una vivienda y el monto adeudado
en la hipoteca u otros gravamenes sobre la propiedad: la parte de la vivienda que el propietario posee por
completo.

Tasa de propiedad de vivienda: el porcentaje de hogares ocupados por sus propietarios.

Pobreza de activos liquidos: la incapacidad de un hogar para acceder a recursos de riqueza suficientes para
satisfacer las necesidades basicas durante tres meses si se detiene su ingreso.

Persistencia en educacion superior: una medida de cuantos estudiantes contindan su educacion en
cualquier institucion al afo siguiente.

Tasa de pobreza: el porcentaje de una poblacion con ingresos por debajo de la linea federal de pobreza. En el
afio 2024, la linea de pobreza federal para una familia de cuatro fue un ingreso de $31,200 por afio.

Brecha de riqueza racial: |la disparidad en la riqueza entre los hogares blancos y las comunidades de color.

Tasa de natalidad adolescente: el nimero de nacimientos vivos a jovenes de 15-19 anos por cada 1,000 en
ese grupo de edad.

No bancarizado: hogares que no tienen ni cuenta de cheques ni cuenta de ahorros en el banco.

Sub-bancarizado: hogares que tienen una cuenta de cheques y/o de ahorros y han utilizado servicios
financieros no bancarios, como giros postales, cambio de cheques no bancarios, préstamos de dia de pago,
servicios de alquiler con opcidn a compra, casas de empefio o préstamos anticipados en el ultimo afo.

Desarrollo de riqueza: como los individuos, las familias y las comunidades reunen los recursos que los
llevaran hacia el bienestar econdmico, tanto ahora como en los proximos anos.

UNETEA
NOSOTRO:

Los datos pueden pintar una imagen poderosa de las
diversas experiencias y el bienestar general de las personas
en una region determinada. Sin embargo, esta imagen esta
incompleta sin la participacion directa de los miembros de

la comunidad con experiencia vivida para comprender mejor
las oportunidades y barreras para la movilidad econdmica. El
Fondo de Impacto Hispano de Austin Community Foundation
se enorgullece de emplear un enfoque basado en datos y
liderado por la comunidad para su asignacion estratégica de
subvenciones y participacion.

Aprende mas y unete a nosotros en:
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http://austincf.org/hispanicimpactfund 
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